	
	 ЗАТВЕРДЖУЮ:
Директор Департаменту екології та природних ресурсів Чернігівської обласної державної адміністрації
                              __________________  К.В. Тканко
«_____» _______________ 2015 року 


ПОЛОЖЕННЯ

про відділ природно-заповідного фонду, біоресурсів та екомережі

 Управління екологічної безпеки  та дозвільної системи 
Департаменту екології та природних ресурсів 

Чернігівської обласної державної адміністрації
1. Загальні положення
1.1. Відділ природно-заповідного фонду, біоресурсів та екомережі (далі – відділ) є структурним підрозділом управління екологічної безпеки  та дозвільної системи (далі – управління) Департаменту екології та природних ресурсів Чернігівської обласної державної адміністрації (далі - Департамент). 

Відділ, в межах своїх повноважень, забезпечує реалізацію державної політики в галузі збереження, раціонального використання, відтворення природних ресурсів (ліси, тваринний і рослинний світ, земля), заповідної справи, формування та використання екологічної мережі.
Повноваження відділу поширюються на територію Чернігівської області.
1.2. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, розпорядженнями голови обласної держадміністрації, а також положеннями про Департамент та управління, цим положенням про відділ.
1.3. Відділ, у межах повноважень та в установленому законодавством порядку взаємодіє з іншими підрозділами Департаменту, апаратом обласної державної адміністрації, територіальними підрозділами органів виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, організаціями, установами, підприємствами, та об'єднаннями громадян з метою створення умов для провадження послідовної та узгодженої діяльності щодо строків, періодичності одержання і передачі інформації, необхідної для належного виконання покладених на нього завдань та здійснення запланованих заходів.

1.4. Відділ організовує свою діяльність відповідно до плану робіт Департаменту.
1.5. Діловодство відділу ведеться згідно з номенклатурою справ відділу.

1.6. Відділ безпосередньо підпорядковується начальнику управління екологічної безпеки  та дозвільної системи Департаменту.

2. Основні завдання
Основними завданнями відділу природно-заповідного фонду, біоресурсів та екомережі є:

2.1. Забезпечення реалізації державної політики у сфері заповідної справи, здійснення державного управління та регулювання у сфері охорони і використання територій та об’єктів природно-заповідного фонду України на території Чернігівської області відповідно до чинного законодавства.  

 2.2. Здійснення заходів щодо збереження біологічного та ландшафтного різноманіття, формування, збереження та використання екологічної мережі на території Чернігівської області відповідно до чинного законодавства.
3. Основні функції

Відділ відповідно до покладених на нього завдань:

3.1. Забезпечує реалізацію державної політики у сфері заповідної справи, формування, збереження та використання екологічної мережі на території Чернігівської області відповідно до чинного законодавства.

3.2. Забезпечує виконання повноважень Чернігівської обласної державної адміністрації у сфері охорони, використання та відтворення рослинного світу, у тому числі лісів у межах повноважень Чернігівської обласної державної адміністрації, визначених законодавством.
3.3. Здійснює державне управління у галузі охорони, використання і відтворення тваринного світу, в тому числі в галузі мисливського господарства та полювання в межах повноважень Чернігівської обласної державної адміністрації, визначених законодавством.
3.4. Готує дозволи на спеціальне використання природних ресурсів в межах територій та об’єктів природно-заповідного фонду загальнодержавного значення.

3.5. Готує погодження планів проведення санітарно-оздоровчих заходів в лісових насадженнях природно-заповідного фонду.
3.6. Готує погодження проектів організації та розвитку мисливського господарства.

3.7. Готує погодження наказів про відкриття сезону полювання, пропускну спроможність мисливських угідь, проекти лімітів використання мисливських тварин.
3.8. Розробляє проекти розпоряджень голови обласної держадміністрації, у визначених законом випадках - проекти нормативно-правових актів з питань реалізації галузевих повноважень.
3.9. Бере участь у погодженні проектів нормативно-правових актів, розроблених іншими органами виконавчої влади.
3.10. Бере участь у розробленні проектів розпоряджень голови обласної держадміністрації, проектів нормативно-правових актів, головними розробниками яких є інші структурні підрозділи.
3.11. Готує самостійно або разом з іншими структурними підрозділами інформаційні та аналітичні матеріали для подання голові обласної держадміністрації.
3.12. Розглядає в установленому законодавством порядку звернення громадян, опрацьовує запити і звернення народних депутатів України та депутатів відповідних місцевих рад.
3.13. Забезпечує у межах своїх повноважень погодження документації із землеустрою, надає інформацію щодо врахування державних інтересів при розробленні містобудівної документації.
3.14. Приймає участь у розробці та реалізації державних та регіональних програм охорони навколишнього природного середовища.
3.15. Щорічно приймає участь спільно з відповідними органами виконавчої влади в підготовці доповіді про стан навколишнього природного середовища в Чернігівській області, екологічного паспорту регіону для подання їх до Міністерства екології та природних ресурсів України, Чернігівської обласної державної адміністрації, Чернігівської обласної ради, навчальних закладів області та зацікавленій громадськості.
3.16. Забезпечує доступ до публічної інформації, яка є у володінні відділу.

3.17. Забезпечує взаємодію з Управлінням адміністративних послуг Чернігівської міської ради.
4. Права
Відповідно до завдань та функцій відділу має право:

4.1. Одержувати в установленому законодавством порядку від органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій інформацію, документи та матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань.

4.2. Залучати в установленому законодавством порядку спеціалістів органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками) для розгляду питань, що належать до компетенції відділу.

4.3. Підвищувати кваліфікацію з питань, що належать до компетенції відділу.

4.4. Вносити керівництву Департаменту пропозиції щодо вирішення питання віднесених до компетенції Відділ, а також щодо організації, матеріально-технічного та фінансового забезпечення діяльності Відділу.
5. Начальник відділу

5.1. Відділ природно-заповідного фонду, біоресурсів та екомережі очолює начальник, який призначається і звільняється з посади головою Чернігівської обласної державної адміністрації за пропозицією (з поданням всіх необхідних для призначення та звільнення документів) директора Департаменту.

5.2. На посаду начальника відділу призначається особа з вищою освітою за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста і стажем роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 3 років або за фахом на керівних посадах в інших сферах не менше 5 років.


5.3. Начальник відділу здійснює керівництво діяльністю відділу, розподіляє обов’язки між працівниками, очолює та контролює їх роботу.

5.4. Єдині засади діяльності, обсяг функціональних обов’язків та основні вимоги щодо їх виконання, права та відповідальність особи, яка займає посаду начальника відділу встановлюються його посадовою інструкцією з дотриманням позицій цього Положення.

5.4. Начальник відділу безпосередньо підпорядковується начальнику управління екологічної безпеки  та дозвільної системи Департаменту.


5.5. Начальник відділу, головні спеціалісти, спеціалісти І категорії повинні дотримуватись правил внутрішнього трудового розпорядку.
6. Охорона праці
6.1. Працівники відділу зобов’язані знати і виконувати вимоги нормативних актів про охорону праці, користуватися  засобами колективного та індивідуального захисту.

6.2. Додержуватись зобов’зань щодо охорони праці, передбачених правилами внутрішнього трудового розпорядку.

6.3.  Особисто вживати посильних заходів щодо усунення будь- якої виробничої ситуації, яка створює загрозу його життю чи здоров’ю, або людей, які його оточують, і навколишньому природному середовищу.

6.4.  Повідомляти про небезпеку свого безпосереднього керівника або іншу посадову особу.

6.5.  Покладання на відділ обов’язків не  передбачених цим Положенням, і таких, що не стосуються питань відділу та державної служби, не допускається.

6.6. Департамент створює умови для нормальної роботи і підвищення кваліфікації працівників відділу, забезпечує їх приміщенням,  телефонним зв’язком, засобами оргтехніки, відповідно обладнаними місцями зберігання  документів, а також законодавчими та іншими нормативними актами і довідковими матеріалами з питань природно-заповідного фонду, біоресурсів, екомережі та державної служби.

6.7.  Працівники відділу виконують свої посадові обов’язки  відповідно до Положення та посадових інструкцій.

Начальник  відділу



            

В.Д. Синіговець
